DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA’ ED INCOMPATIBILITA’ DI INCARICHI
(art. 20 del d.lgs. 8 aprile 2013 n. 39)
E ASSENZA DI POTENZIALI CONFLITTI DI INTERESSE

ai sensi del D.Lgs. 08.04.2013 n. 39 (in G.U. n. 92 del 19.04.2013, in vigore dal 04.05.2013)
“Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50,
della legge 06.11.2012, n 190” e del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.P.R. n°® 445/2000)

I1/La sottoscritto/a  Lucio Brignoli

Come identificato da documentazione depositata in atti presso il comune di Dossena,
in qualita di

3

VISTI gli artt. 20 e 21 del d.1gs. n. 39 del 08.04.2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’art. 1, comma 49 e 50 della L. 6 novembre 2012 n. 1907,

al fine di svolgere I’incarico di Vicepresidente dellAzienda Speciale Dossena

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del D.PR. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui all’art.
20 c. 5 del d.lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

dichiara

- I’insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita previste dal d.lgs. n. 39/2013;
- alternativamente:

o dinon essere attualmente titolare di incarichi;
X di essere attualmente titolare dei seguenti incarichi (specificare la socicta/ente presso il quale si svolge

I’incarico, la durata e la natura e contenuto dello stesso).

Amministratore Unico Azienda Speciale Sociale Valle Brembana periodo aprile 2022 - oggi

Consigliere G.ECO srl periodo maggio 2022 - oggi

- di non trovarsi in nessuna situazione, anche potenziale, di conflitto di interessi;

- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n.
2016/679/UE e del d.lgs. 196/2003, art. 13, i dati personali raccolti saranno trattati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato/a che, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del d. Igs. n. 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale del Comune di Dossena nella Sezione
Amministrazione Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae, confermato nei
contenuti che attualmente rilevano nella predetta sezione;



- di non essere a conoscenza di procedimenti penali avviati nei propri confronti e di non avere
mai ricevuto comunicazioni ex art. 369 CPP, come modificato dalla L. 08 agosto 1995, n.
332.

si impegna

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013, a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale ed
a comunicare tempestivamente al Comune di Dossena eventuali sopravvenuti elementi ostativi,
nonché ogni variazione in ordine a quanto dichiarato con la presente.

Li, 01/08/2024

La firma non va autenticata se accompagnata da fotocopia di valido documento di riconoscimento ovvero se la
dichiarazione viene firmata digitalmente



